太仓市乡村骨干教师培育站小语1组

青年骨干教师三年主动发展规划

（2020.1--2022.12）
基本情况

	姓  名
	王 倩
	年  龄
	27

	工作时间
	2015.08
	现工作单位、职务
	太仓市沙溪镇直塘小学 教师

	学   历
	本科
	荣誉称号
	太仓市学科新秀、新锐教师


现状分析（包括文化专业基础知识、教育观念、教育教学能力、实践技能、科研水平等方面的现状分析）
	1．所处的专业发展阶段：新手阶段、高级新手阶段、胜任阶段、精熟阶段、专家阶段

	      2015年8月参加工作，担任语文教学工作，曾执教年级：三、四、一、一和二，并且曾任班主任。目前，仍担任双班语文教学，在这几年的教学工作实践中，积累了一些经验、学习了一点小技巧，但未能有自己的教学风格，在对教材与教学目标的把握中仍有进步空间，现阶段处于高级新手阶段。

	2．专业发展的优势与不足

	优势：

（1）热爱教育事业，喜欢和学生相处，“代沟”略小、教学贴近学生；

（2）积极参与各类教学科研活动，踏实耐劳；

（3）喜欢朗读，爱与学生共读故事，培养学生的阅读兴趣与能力。

不足：

专业书籍的阅读量小，论文写作能力欠缺；

教材内容把握能力有待提高，目标容易定位不精确，取舍困难；

课堂语言不够精炼，常啰嗦，没有一针见血的总结。

	3． 阻碍专业发展的因素分析

	没有定时、静心的阅读的好习惯；

教材、教参解读不够深入透彻，教学目标定位不准、表述不清；

资料整理意识欠缺，没能够对教学实践中的一些课例、细节进行整理、分析，形成写作素材。




三年规划

	总体发展目标（包括教育思想、人文素养、知识结构、课程能力、教育能力、教学风格追求等）
研读专业理论书籍，多读教育杂志，了解圈内热点。

积累自己的教学实践案例，分析整理成文。
课堂教学，争取做到清晰利落。备课时，多思多改，厘清每课教学主线，设计主要问题；课后及时认真反思课堂教学语言语态。

	阶段目标及达成措施（所制定的阶段目标和措施必须可检测）

静心阅读。《现在开始上语文课——薛法根课堂教学实录》，精心研读、从实录与点评中，寻找可以迁移的学习点。

实践运用。研读教材、教参与相关文献资料，完成清晰的教学设计，上环节清晰、语言简炼的语文课。

提炼成文。做一个教学中的有心人，整理课题、课例资料，多动笔、多修改，争取发表论文1篇。

	专业发展保障（为了实现上述发展目标，需要培育站为你提供哪些方面的保障）

同课异构的课例，能够集中评析，在实践中取长补短。

走进导师专家的课堂，聆听学习。

对课题论文进行指导。

	读书、学习与研究计划

读书计划：每年两本专业书籍阅读、每月一本教育教学杂志阅读。

学习计划：聆听专家导师讲座，尽可能学以致用；观摩同伴课堂，学习闪光处。

研究计划：认真完成十三五微型课题，顺利结题，并能继续在低段写话上有所研究与成果。
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